


Wir suchen ab sofort eine

Technische Leitung* Stadtwerke

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Eingruppierung erfolgt nach TVöD VKA.

Die Stelle kann auch im Rahmen eines Jobsharing-Modells besetzt werden.

Wesentliche Aufgaben:

Des Weiteren wird erwartet:

Wir bieten Ihnen:

selbständige Betriebsleitung im technischen Bereich der Stadtwerke

Vertretung der Stadt in Angelegenheiten des Eigenbetriebes (Bereich Technik)

Teilnahme am Betriebsausschuss, Unterrichtungspflicht Betriebsausschuss/ Bürgermeister Bereich Technik

Personalverantwortung (8 Personen)

Wahrnehmung der Bauherrenfunktion sowie Projektsteuerung von Baumaßnahmen im Bereich kommunaler Tiefbau

Bauüberwachung der Tiefbaumaßnahmen

Planung und technische Begleitung von Neubau-, Umbau- und Erweiterungsmaßnahmen im kommunalen Tiefbau

Eigenständige Durchführung von Bauunterhaltungsmaßnahmen und Sanierung im Bestand

Budgetierung und Kostenkontrolle der Projekte

Prüfung von Planungsunterlagen auf Genehmigungsfähigkeit und Kostenoptimierung

Rechnungskontrolle einschl. Kontrolle Aufmaße sowie Fördermittelabrechnung

Durchführung von Vergabeverfahren

Ansprechperson für technische Fragen in Genehmigungsverfahren gegenüber Bürger*innen, Mitarbeitenden und
begleitenden Planungs- und Ingenieurbüros sowie anderen Behörden

Mitwirkung bei der Erarbeitung von Sanierungs- und Unterhaltungsprogrammen insbesondere Fortschreibung des
Abwasserbeseitigungskonzeptes und Kanalsanierungskonzeptes

Arbeitsschutz im Bereich der Stadtwerke

ein abgeschlossenes Studium als Diplom-Ingenieur*in (FH) in der Fachrichtung Bauingenieurwesen, wünschenswert
Schwerpunkt Siedlungswasserwirtschaft oder eine vergleichbare Qualifikation

Freude am Umgang mit Menschen, Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit, Belastbarkeit und selbständiges
Arbeiten sowie Führungs- und Teamfähigkeit

Fachkenntnisse in Bereich Kanalbau, Wasserversorgung, Grundstücksentwässerung, Bauunterhaltung, Sanierung

Erarbeiten und anwenden der arbeitsschutzrechtlichen Vorschriften

einen sicheren Umgang mit den technischen Regelwerken, geltenden Gesetzen und Verordnungen

analytisches und ökonomisches Denk- und Urteilsvermögen

sichere Kenntnisse im Umgang mit den gängigen EDV-Programmen (z.B. MS Office) und Bereitschaft sich in
fachspezifische Anwendungen einzuarbeiten

Bereitschaft auch außerhalb der normalen Arbeitszeit Einsätze wahrzunehmen

Eingruppierung nach EG 12 TVöD bei Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen

unbefristete Stelle (39 Wochenstunden)

abwechslungsreiche und interessante Tätigkeiten



Allgemeine Hinweise:

Die Stelle ist für alle Geschlechter gleichermaßen geeignet. Die Stadt Preußisch Oldendorf fördert die berufliche
Gleichstellung von Frauen. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. In Bereichen, in denen Frauen
unterrepräsentiert sind, werden sie nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes NRW bei gleicher Eignung,
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe
überwiegen.

Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt eingestellt.

flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der dienstlichen Erfordernisse

gezielte Fort- und Weiterbildungsangebote

freundliche und wertschätzende Arbeitsatmosphäre

moderner Fuhrpark mit Elektrofahrzeugen und E-Bike

jährliche Sonderzahlung, Zusatzversorgung

Zahlung vermögenswirksamer Leistungen

Möglichkeit in Teilen mobil zu arbeiten

seit 2023 als familienfreundliches Unternehmen des Kreises Minden-Lübbecke zertifiziert

Ihre Bewerbung:

Sie sind interessiert?

Dann bewerben Sie sich gern!

Für Fragen und nähere Auskünfte über die Tätigkeit steht Ihnen Herr Bürgermeister Marko Steiner, Tel. 05742/9311-32, gern
zur Verfügung.

Bitte reichen Sie Ihre Bewerbung bis zum 17.05.2026 über das eingerichtete Bewerbungsportal ein und nutzen Sie die unten
aufgeführten Schaltflächen. Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden sie sich gern an Frau Sylvia Klute (Tel.
05742/9311-36) .

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


