STADTVERWALTUNG KAISERSLAUTERN

Die UNIVERSITATSSTADT KAISERSLAUTERN sucht fur inr Referat
Umweltschutz zum nachstmoglichen Zeitpunkt

eine Bauingenieurin bzw. einen Bauingenieur (m/w/d)

oder

eine Umweltingenieurin bzw. einen Umweltingenieur (m/w/d)
fur den technischen Gewasserschutz

in Vollzeit.
Die Stellenbesetzung erfolgt unbefristet.
Die Bezahlung richtet sich nach der Entgeltgruppe 11 TV6D.

Das interessante und abwechslungsreiche Tatigkeitsfeld umfasst im

Wesentlichen folgende Aufgaben:

¢ Umsetzung Hochwasser- und Starkregenvorsorgekonzept der Stadt Kai-
serslautern hinsichtlich MaRnahmen des technischen Gewasserschutzes
(Bedarfs- und Finanzplanung, Fordermittelakquise, Abstimmung Vorha-
ben mit Beteiligten und Fordermittelgeber, referatstibergreifende Ab-
stimmungen zum Bauvorhaben, Vergabe und Abwicklung der Ingenieur-
und Bauleistungen)

e Strategische Planung zum Erhalt bzw. Rickbau von Gewdasserverroh-
rungen

e Bedarfsplanung und Umsetzung von technischen BaumaRRnahmen ins-
besondere fiir die verrohrten Gewasserabschnitte in der Unterhaltung
der Stadt

e Fachtechnische Stellungnahmen zu externen und internen Planungen

e Erstellung von Sitzungs-/Beschlussvorlagen fir politische Gremien

Anforderungsprofil:

o Erfolgreicher Abschluss eines Hochschulstudiums (Diplom oder Ba-
chelor) der Fachrichtung Bauingenieurwesen/ Siedlungswasserwirt-
schaft, Umweltingenieurwesen oder vergleichbarer Studiengange

e Kenntnisse der technischen Richtlinien, Vorschriften, Normen sowie im

Bau- und Umweltrecht

Fahigkeit zu ziel- und ergebnisorientiertem Handeln

selbststandige, eigenverantwortliche und engagierte Arbeitsweise

interdisziplindre Kooperationsbereitschaft und Teamféahigkeit

sicherer Umgang mit den gangigen Windows-Office Programmen

Besitz der Fuhrerscheinklasse B

Organisations- und Verhandlungsgeschick



Wir bieten:

e Eine vielfaltige und abwechslungsreiche Téatigkeit sowie eine angenehme
Arbeitsatmosphéare in einem engagierten Team
Umfassende Weiterbildungsmdglichkeiten

e Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten und der
Maoglichkeit von Homeoffice

e 30 Tage Urlaub

e Jahrliche Sonderzahlung nach dem TV6D

e Betrieblich geforderte Altersvorsorge.

Die Stadtverwaltung ist besonders an der Bewerbung schwerbehinderter
Menschen mit den vorgenannten Qualifikationen interessiert und tritt auch
bei Personalentscheidungen fiir die Chancengleichheit von Frauen und
Mannern ein.

Bewerbungen von Teilzeitkraften sind ausdrticklich erwiinscht, sofern sich
durch die Kombination von Stundenanteilen mehrerer Bediensteter ein Voll-
zeitaquivalent ergibt.

Interessierte, welche die erforderlichen beruflichen Qualifikationen erfillen,
werden gebeten, sich mit aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (u.a.
aktuellen Lebenslauf) online Uber unser Bewerbungsmanagementsys-
tem unter www.kaiserslautern.de/karriere auf das Stellenangebot mit der
Ausschreibungskennziffer 053.24.15.130 1

bis spatestens 31.07.2024

zu bewerben.

Fur Rilckfragen steht lhnen Herr Chapuis-Roux, Telefon 0631 365 2412,
und far fachliche Fragen Frau Dech-Pschorn, Telefon 0631 365-1151, zur
Verfligung.

Beate Kimmel
Oberburgermeisterin



